
 

PROTOKOLL 
UTSKOTTET FÖR OMSORG 
Sammanträdesdatum:2023-03-15 

 

 

Utskottet för omsorg 
Plats och tid: Kommunsalen, 2023-03-15, 13:00 – 15:10 

Beslutande: Håkan Yngström (C), ordförande 
Bengt-Åke Svahn (KD), vice ordförande 
Hans-Göran Olsson (S) 
Carina Konradsson (C) 
Gunilla Frelin (M) 
 

Övriga deltagare:  Jesper Karlsson, omsorgschef 
 Ulla Jansson, enhetschef IFO §§ 32–40, 42–43, 45 
 Pernilla Bäckman, ekonom § 45 
 Birgitta Moraeus, sekreterare 
 

Utses att justera: Gunilla Frelin (M) 

Justeringens 
plats och tid: 

Gemensamt stöd och medborgarservice 2023-03-21 00:00 

Underskrifter: ___________________________________     
Birgitta Moraeus, sekreterare 

 

Pa agraf § 32–47 

 ______________________________________ 

Håkan Yngström, ordförande 

 

 

 ______________________________________ 

Gunilla Frelin (M), justerare 

 

____________________________________________________________ 

ANSLAG/BEVIS 
Justering har tillkännagivits genom anslag 

Organ: Utskottet för 
omsorg 

Sammanträdesdatum: 2023-03-15 

Överklagningstid: 2023-03-21 – 2023-04-11 

Anslaget sätts upp: 2023-03-21 Anslaget tas ner: 2023-04-12 

Förvaringsplats för protokollet: Gemensamt stöd och medborgarservice 

 

____________________________ 

Underskrift 

 

____________________________ 
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande 

 

Innehållsförteckning 
 

§ 32 Individärende   

§ 33 Individärende   

§ 34 Individärende   

§ 35 Individärende   

§ 36 Individärende   

§ 37 Individärende   

§ 38 Individärende   

§ 39 Individärende   

§ 40 Individärende   

§ 41 Anställningsgaranti inom verksamhet omsorg 2023/127 3 

§ 42 Verksamhetsinformation individ- och 
familjeomsorgen, Ulla Jansson 

2023/87 4 

§ 43 Förstärkt egenkontroll (IFO BoU) kvartal 4 2022 2023/99 5 

§ 44 Verksamhetsinformation omsorg, Jesper Karlsson 2023/87 6 

§ 45 Uppföljning ekonomi, februari 2023 2023/87 7 

§ 46 Uppföljning - Heltid som norm, mars 2023 2023/38 8 

§ 47 Redovisning av delegationsbeslut  9 
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§ 41 KS 2023/127 

 

Anställningsgaranti inom verksamhet omsorg 

Beslut 
Utskottet för omsorg beslutar att eleverna garanteras en provanställning inom omsorgen när 
de fullgjort sin utbildning och uppfyller kraven. Efter 6 månaders provanställning övergår 
anställningen till en tillsvidareanställning. Tjänsten placeras till en början centralt inom 
Omsorgen tills det uppstått en vakant tjänst. 

Sammanfattning av ärendet 
Orsa kommun står inför stora utmaningar med stora pensionsavgångar och svårigheter att 
rekrytera personal i och med att få träder in på arbetsmarknaden. En aktivitet i linje med vår 
kompetensförsörjningsstrategi är att påverka ungdomar att välja vård- och 
omsorgsprogrammet på gymnasiet.  

Mora gymnasium och Mora vuxenutbildning utbildar elever på vård- och 
omsorgsprogrammet. Efter genomgången utbildning kan de arbeta som till exempel 
undersköterska, boendestödjare, skötare eller personlig assistent. När de söker arbete i Orsa 
kommun hänvisas de oftast till ett kortare sommarjobb i och med att vi tillämpar 
behovsanställning, och risken är då att de söker och får ett annat arbete efter sitt 
sommarjobb. Samtidigt nyttjar omsorgen många outbildade timavlönade genom 
bemanningen. I takt med att arbetskraftsläget blir allt sämre blir det också allt svårare att 
hitta timvikarier. 

För att öka Orsa kommuns attraktivitet som arbetsgivare och knyta utbildade medarbetare 
till kommunen förslås ett införande av anställningsgaranti. Denna riktas till elever som 
genomgått vård- och omsorgsprogrammet på Mora gymnasium eller Mora vuxenutbildning 
med undersköterskeexamen.  

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande, personalchef Helene Grapenson, 2023-02-24 

Förslag till beslut 
Utskottet för omsorg beslutar att eleverna garanteras en provanställning inom omsorgen när 
de fullgjort sin utbildning och uppfyller kraven. Efter 6 månaders provanställning övergår 
anställningen till en tillsvidareanställning. Tjänsten placeras till en början centralt inom 
Omsorgen tills det uppstått en vakant tjänst. 

Skickas till 
Omsorgschef 
Personalchef 
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§ 42 KS 2023/87 

 

Verksamhetsinformation individ- och familjeomsorgen 

Beslut 
Utskottet tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Enhetschef Ulla Jansson informerar om nuläget inom individ- och familjeomsorgen och de 
insatser som är aktuella. 
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§ 43 KS 2023/99 

 

Förstärkt egenkontroll (IFO BoU) kvartal 4 2022 

Beslut 
Utskottet tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Redogörelse för de egenkontroller som gjorts efter fjärde kvartalet 2022 vid handläggning av  
ärenden gällande barn och unga samt planerade åtgärder för att säkerställa en korrekt 
hantering. 

Beslutsunderlag 
Redovisning för fjärde kvartalet 2022, 2023-03-15 
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§ 44 KS 2023/87 

 

Verksamhetsinformation omsorg, Jesper Karlsson 

Beslut 
Utskottet tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Efter tillsyn av särskilt boende för äldre har Inspektionen för vård och omsorg (IVO) begärt en 
redovisning av förbättringsåtgärder som pågår, vidtagits eller planeras inom området. Svaret 
från Orsa kommun antogs i kommunstyrelsen den 13 mars och ska överlämnas till IVO. 

Det kommer att vara öppet hus den 17 mars i den visningslägenhet som tagits fram inför 
byggnationen av det nya särskilda boendet, Slipstenen. Visningslägenheten finns vid gamla 
brandstationen. 
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§ 45 KS 2023/87 

 

Uppföljning ekonomi, februari 2023 

Beslut 
Utskottet tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Prognosen för helåret 2023 som tagits fram i februari pekar på ett minusresultat.  

Ekonomiskt bistånd – prognosen för 2023 är att det blir ett överskott på 500 000 kronor. 

Beslutsunderlag 
Ekonomisk uppföljning för februari, 2023-03-08 
Utveckling ekonomiskt bistånd 2020–2023, 2023-03-08 
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§ 46 KS 2023/38 

 

Uppföljning - Heltid som norm 

Beslut 
Utskottet tar del av informationen. 

Sammanfattning av ärendet 
Heltid som norm infördes inom omsorgen för att anställda ska ha möjlighet att jobba heltid.  
Uppföljning sker kontinuerligt hur det påverkar verksamheten. 

Redovisningen fram till februari 2023 av antal vikarietimmar, utnyttjade resurspass,  
sjukfrånvaro och antal övertidstimmar visar att sjukfrånvaron har sjunkit något sedan samma 
period förra året. Utbrott av covid har påverkat verksamheterna även runt årsskiftet 2022–
2023. 
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§ 47 Enhetkod Dnr 

 

Redovisning av delegationsbeslut 

Beslut 
Utskottet godkänner redovisningen av delegationsbeslut från verksamhet omsorg. 

Beslutsunderlag 
• Rapport över delegationsbeslut från verksamhet omsorg för februari 2023 
• Delegationslista från individ- och familjeomsorgen för februari2023 
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