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§33 KS 2023/139

Forsaljning av aktier i Dalhalla Forvaltning AB

Beslut

Utskottet for strategi foreslar:

Kommunstyrelsen beslutar, att forsalja 94 aktier i Dalhalla Forvaltning AB till Rattvik
Arena AB for ett varde av 94 ooo kronor.

Sammanfattning av arendet

Det har kommit en hemstéllan fran styrelsen i Dalhalla Forvaltning AB (DFAB) om att fa
forvarva kommunerna Mora, Orsa och Alvdalens aktier i bolaget DFAB. Sedan
omorganisationen av Dalhalla under 2012 ser styrelsen i DFAB att engagemanget fran
Siljanskommunerna mer eller mindre svalnat vilket féranleder hemstallan.

Orsa kommun innehar g4 aktier i Dalhalla Férvaltning AB. Under 2007 betalades en
nyemissionslikvid om 94 ooo kronor till bolaget. Aktierna i DFAB har ett bokfort varde om
94 000 kronor i Orsa kommuns bokféring. Rattvik Arena AB som &r en av de storre
aktiedgarna i DFAB erbjuder kommunerna det nominella vardet av aktierna, vilket ar
1000 kronor per aktie. For Orsa kommun innebér det en ersattning pa 94 ooo kronor. Det
bokforda vardet pa aktierna uppgar till 94 ooo kronor vilket medfér ett nollresultat vid
foreslagen forsaljning.

Beslutsunderlag
Tjansteutlatande ekonomienheten 2023-03-07.
Hemstallan om forvarv av aktierna i Dalhalla Forvaltning AB.

Forslag till beslut

Utskottet for strategi foreslar:

Kommunstyrelsen beslutar, att forsalja 94 aktier i Dalhalla Forvaltning AB till Rattvik
Arena AB for ett varde av 94 ooo kronor.

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§34 KS 2023/188

Revidering av allmanna bestammelser for anvandande av
Orsa kommuns allmanna vatten- och avloppsanlaggning

Beslut

Utskottet for strategi foreslar kommunstyrelsen:

Kommunfullmaktige antar forslaget till ABVA (Allmanna bestammelser fér anvandande
av Orsa kommuns allménna vatten- och avloppsanldaggning) och att det ska galla fran och
med 2024-01-01.

Sammanfattning av arendet

Enligt 23§ Lagen om allmanna vattentjanster (2006:412), hadanefter LAV, far kommunen
meddela ytterligare foreskrifter om anvandningen av den allmanna VA-anlaggningen.
Allmanna bestammelser for anvdandande av Orsa kommuns allmanna vatten- och
avloppsanlaggning (ABVA) reglerar rattigheter och skyldigheter mellan VA-
huvudmannen och de fastighetsdgare som enligt LAV har ratt att bruka
VA-anlaggningen.

Nu gadllande ABVA antogs av kommunfullmaktige den 24 november 2008 att galla fran
den 1 januari 2009. P4 den tiden var kommunen huvudman for den allménna VA-
anlaggningen och tekniska kontoret ansvarade for verksamheten. Det finns alltsa ett
behov av att uppdatera ABVA utifrdn huvudmannaskapet. Det finns ocksa ett behov av
att fortydliga bestammelserna sa att den som vill lasa om en vattentjanst och reglerna
kring denna kan hitta informationen snabbt.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande kommunchef 2023-03-23

ABVA 24, allmanna bestdammelser for anvandande av Orsa kommuns allmanna vatten-
och avloppsanldaggning

Protokoll styrelsemdte Orsa Vatten och Avfall 2023-03-07

Forslag till beslut

Styrelsen for Orsa Vatten och Avfall AB foreslar utskottet:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att anta forslaget till ABVA (Allmédnna
bestammelser for anvandande av Orsa kommuns allmdnna vatten- och
avloppsanlaggning) och att det ska galla fran och med 2024-01-01.

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§35 KS 2023/194

Revidering av bolagsordning for Orsa Lokaler AB

Beslut

Utskottet for strategi foreslar kommunstyrelsen:

Kommunfullméaktige godkdnner den reviderade bolagsordningen for Orsa Lokaler AB
med tilldgget att bolagsstyrelsen ska tillampa den av kommunfullmaktige faststdllda
inkallelseordning for ersattarnas tjanstgoring.

Sammanfattning av arendet

I bolagsordningen for Orsa Lokaler AB (OLAB), antagen av kommunfullmaktige den 26
mars 2018 och antagen av OLAB pa extra bolagsstdmma den 8 juni 2018, finns en risk
gallande antal ledaméter i § 7 (styrelsen).

§ 7 anges att styrelsen ska bestd av fem styrelseledaméter med lika manga personliga
suppleanter. Vid ett plotsligt franfélle kommer styrelsen inte vara fullstandig tills
kommunfullmaktige och sedan bolagsstamman valt in en ny ledamot alternativt
suppleant. Detta kan medféra att bolaget inte kan bedriva sitt dtagande fullt ut utan att
invanta en ny styrelse.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande kommunchef 2023-03-31

Forslag reviderad bolagsordning Orsa Lokaler AB 2023
Styrelseprotokoll OLAB 2023-03-02

Forslag till beslut

Styrelsen i Orsa Lokaler AB foreslar utskottet:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att godkdnna den reviderade
bolagsordningen for Orsa Lokaler AB.

Yrkanden
Magnus Bjurman (S) yrkar pa ett tillagg att bolagsstyrelsen ska tillampa den av
kommunfullmaktige faststdllda inkallelseordning for ersattarnas tjanstgoring.

Beslutsgang
Ordféranden staller proposition pa styrelsens forslag och Magnus Bjurmans
tillaggsyrkande och finner att utskottet bifaller bada.

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§36 KS 2023/195

Revidering av bolagsordning for Orsabostader AB

Beslut

Utskottet for strategi foreslar kommunstyrelsen:

Kommunfullméaktige godkdnner den reviderade bolagsordningen for Orsabostader AB
med tilldgget att bolagsstyrelsen ska tillampa den av kommunfullmaktige faststdllda
inkallelseordning for ersattarnas tjanstgoring.

Sammanfattning av arendet

I bolagsordningen for Orsabostader AB (OBAB), antagen av kommunfullméaktige den 26
mars 2018 och antagen av OBAB pa en extra bolagsstdmma den 13 april 2018, finns en
felaktighet. Det galler § 8 (antal aktier) dar det inte far std ett varde utan bara antal aktier.
Det har aven uppmarksammats en risk i skrivningen kring antal ledamoter i § g (styrelsen)
samt behov av en férdndring gallande § 15 (firmateckning).

| § 9 anges att styrelsen skall bestd av [dgst fem och hogst sju styrelseledamoter med lika
manga personliga suppleanter. Vid ett pl6tsligt franfalle kommer styrelsen inte vara
fullstandig tills kommunfullmaktige och sedan bolagsstamman valt in ny ledamot
alternativt suppleant. Detta kan medféra att bolaget inte kan bedriva sitt dtagande fullt
ut utan att invanta en ny styrelse.

| § 15 foreslas en forandring att styrelsens ordférande far i forening med VD teckna
bolagets firma forutom tva av ledamater i forening. Tidigare lydelse &r att styrelsen
tecknar firma alternativt tva ledaméter i forening.

Beslutsunderlag

Tjansteutlatande kommunchef 2023-03-31

Forslag reviderad bolagsordning Orsabostader AB 2023
Styrelseprotokoll OBAB 2023-03-02

Forslag till beslut

Styrelsen i Orsabostader AB foreslar utskottet:

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige att godkdnna den reviderade
bolagsordningen for Orsabostader AB.

Yrkanden
Magnus Bjurman (S) yrkar pa ett tillagg att bolagsstyrelsen ska tillampa den av
kommunfullmaktige faststdllda inkallelseordning for ersattarnas tjanstgoring.

Beslutsgang
Ordféranden staller proposition pa styrelsens forslag och Magnus Bjurmans
tillaggsyrkande och finner att utskottet bifaller bada.

Skickas till

Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§37 KS 2023/172

Agarsamrad Orsa Vatten och Avfall AB
Beslut

Utskottet for strategi tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet
Varje ar genomfors ett dgarsamrad med de kommunala bolagen - ett tillfdlle i utskottet for
strategi och ett tillfdlle i kommunstyrelsen. Det &r del av kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Orsa Vatten och Avfall AB (OVA) dger, forvaltar och utvecklar Orsa kommuns
atervinningscentral samt avfallsanlaggningar och ar huvudman for den allmanna VA-
anldaggningen i Orsa kommun. Bolaget ska, i de delar som ej innefattar myndighetsutdvning,
svarar for renhéllning i Orsa kommun. Andamalet med OVA:s verksamhet ar att, med
iakttagande av kommunal likstallighets- sjdlvkostnads- och lokaliseringsprincip pa
affarsmassiga grunder tillhandahalla anlaggningar for dels atervinning av avfall, dels for
produktion av allménna vattentjanster. Driften och administrationen av VA- och
avfallsverksamheten utférs av Nodava AB.

OVA:s laneskuld har minskat med 10 mkr under 2022, da ett [an forfallit och upplaning har
flyttats fram till 2023. Under perioden 2020-2022 har upplaningen minskat med motsvarande
belopp och uppgar totalt till 130 mkr. Under 2022 har bade anldaggnings- och
brukningsavgiften for VA justerats med 5%. Inom avfall har ocks3 avgifterna justerats men
med g%.

Olika investeringar har gjorts for att 0ka driftsdkerheten och férebygga vattenlackor. Inom
avfall s har bolaget arbetat med insamlingssystemet for returpapper da kommunerna
dvertog ansvaret fran och med &rsskiftet 2022. Aven inpasseringssystemet till
atervinningscentralen har utretts.

Bolaget bedomer att det framover kommer att krédvas investeringar inom VA som kommer att
paverka taxorna. Kommande projekt dr bland annat anlaggningen av 6verforingsledningar for
bade vatten och spillvatten till Grénklitt. Inom avfallsverksamheten &r en férandring att
kommunerna fran ar 2024 ska skéta insamlingen av forpackningsavfall. Fran ar 2027 ska
kommunen erbjuda fastighetsnara insamling av olika typer av forpackningar tillsammans med
rest- och matavfall. Bolaget arbetar med att forbereda och utforma dessa insamlingssystem.

Beslutsunderlag
Mall for dgardialog for Orsa kommun och dess bolag

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§38 KS 2023/210

Information om revidering av kretsloppsplan

Beslut

Utskottet tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetsomrade samhalle arbetar tillsammans med NODAVA AB med ett nytt forslag till
kretsloppsplan. Det &r en ny benamning pa tidigare avfallsplan som ska visa hur kommunen
ska forebygga och hantera avfall under perioden 2023-2030.

| planen anges mal som har koppling till bland annat Agenda 2030 och Sveriges miljomal. Ett
mal till 2030 ar att utveckla en mer hallbar konsumtion hos en majoritet av invanarna som
leder till mindre mangder avfall och minskad miljé- och klimatpaverkan. For hushallen ar det
viktigt att aterbruka (bade képa och sélja) men ocksa att sortera till materialatervinning.

| planen finns ett forslag till mal att minska mangden avfall till forbranning. Vi behover
fortsatta forebygga anvandning av farligt avfall och sakerstalla att farligt avfall samlas in och
omhandertas enligt lagkrav.

Ett annat viktigt omrade &r matsvinnet. Till ar 2030 behdver kommunerna utveckla hallbara
maltider som ger bra forutsattningar for god hélsa och prestation. Stravan &r att uppnd malet
i Agenda 2030 om att halvera matsvinnet till ar 2030.

Avloppsresurserna slam och renat avloppsvatten star for en stor andel Sveriges totala
resursfloden och potentialen med resursatervinning ar mycket stor. Till ar 2030 behdver vi
utveckla samarbete dar véxtnarings- och mullbildande dmnen i slam aterfors pa produktiv
mark och renat avloppsvatten anvands for bevattning av olika ytor i samhéllet genom
utvecklat kvalitetsarbete och utvidgat branschsamarbete.

Andra mal som namns i kretsloppsplanen galler till exempel nedlagda deponier,
nedskrdpning, tillsyn och utveckla hanteringen av schaktmassor.

Det finns bade samverkansgrupper i Ianet och pa lokal niva. Planen kommer att behandlas
och beslutas politiskt men den kommunala kretsloppsplanegruppen med tjanstepersoner har
ansvar for att foresla revideringar och folja upp planen.

Beslutsunderlag
Forslag till kretsloppsplan 2023—-2030 (daterad 2023-03-17)

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§39 KS 2023/7

Information om resultatet av LedMed

Beslut

Utskottet for strategi tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Kommunen har genomfért en medarbetarskapsundersékning i slutet av forra dret.
Undersdkningen innehaller en mangd fragor kring arbetsuppgifter, arbetsgivare och kollegor.
Fokus ar bland annat hur medarbetaren tar initiativ till utveckling och ar kvalitetsmedveten i
jobbet, om hen ser sin roll i ett storre perspektiv och bidrar till helheten men dven hur
medarbetaren kan bidra till arbetsgladje.

Det ar en aktivitet i kommunens arbete med medarbetarskap som kompletteras med
anpassade utvecklingssamtal och anpassade |6nekriterier. Ytterligare planerade aktiviteter &r
en introduktionsutbildning i medarbetarskap for nyanstallda.

Resultatet visar att styrkorna ar bland annat att medarbetarna tycker att det kanns bra att
satsa extra kraft pa jobbet, har tillrackligt med tid for att gora ett bra arbete och att
medarbetarnas kunskaper kommer till sin ratt.

Utvecklingsomraden &r bland annat tydliga besked om prioriteringar, att chefen tar tag i

bristféllig arbetsinsats och att det ar en konstruktiv feedback pa arbetsinsatsen.

Beslutsunderlag
Presentation av resultat LedMed december 2022

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 40 KS 2023/7

Information om andringar i AB gallande arbetstid/
dygnsvila

Beslut

Utskottet for strategi tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Andringarnai allménna bestammelser om arbetstid/dygnsvila galler fran den 1 oktober 2023.
Bakgrunden till andringen &r ett klagomal till EU-kommissionen att nuvarande bestammelser
strider mot arbetstidsdirektivets regler om dygnsvila. Departement och SKR bedomde att det
fanns en hog risk for stdmning mot Sverige och att bestammelserna inte skulle klara en
rattslig prévning.

Kommissionen ifrdgasatte om arbetstidsdirektivet var implementerat pa ratt satt i
arbetstidslagen eftersom avvikelser enligt AB &r méjliga. De bestdmmelser som de syftade pa
gallde framst forldggning av arbetstid och avvikelse fran skyddsregler for dygnsvila. De
menade ocksa att AB ar otydligt vad galler kompenserande vila och annat lampligt skydd om
avvikelse fran elva timmars dygnsvila sker.

Konsekvensen blir att reglerna avseende arbetstidsforlaggning skarps och fortydligas. Kravet
pa 11 timmars dygnsvila som norm fortydligas och indirekt paverkar det arbetspassets majliga
langd. Mgjligheten att forlagga arbetspass och jourpass i direkt anslutning till varandra
begransas och mojligheten att forlagga tva arbetspass i anslutning till varandra tas bort.
Huvudregeln ar alltsa att arbete och dygnsvila ska forlaggas alternerande under varje period
om 24 timmar.

Beslutsunderlag
Presentation om andringar i AB arbetstid/dygnsvila.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 41

Information om avtal gallande Ionedversyn

Beslut

Utskottet for strategi tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

| de huvudoverenskommelser (kollektivavtal) som Sveriges Kommuner och Regioner tecknat
med de olika fackliga organisationerna framkommer bland annat att Ionedversyn ska ske
arligen och att de nya Iénerna ska galla fran och med 1 april. Lonebesked for medarbetare
som ar anslutna till Kommunal kommer att drdja.

Utskottet har tidigare tagit beslut om att prioritera gruppen vard- och omsorgsutbildade
underskoterskor, personliga assistenter och vardare inom verksamhetsomrade Omsorg.
Kostnaden for I16nedkningar 2023 uppgar till totalt 5,8 miljoner kronor inklusive paslag for
personalomkostnader.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 42

Utskottets mal och uppdrag i kommunplanen 2024

Beslut

Utskottet for strategi tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Genomgang av mal och uppdrag infor 2024. Det finns forslag till sju mal kopplat till tre
malomraden. Ett mal &r att eleverna ar trygga och langtar till skolan som ar kopplat till
malomradet ”l Orsa skapar vi med manniskor, inte for”. Ett annat mal ar att Orsa har en
bra dldreomsorg kopplat till malomradet att det finns livskvalitet i Orsa. Det tredje
malomradet ar att i Orsa gor vi saker mgjliga. Ett av malen &r att kommunen har Sveriges
basta foretagsklimat. Utskottet diskuterar malformuleringarna bland annat
nivasattningen av malet om féretagsklimat.

Det finns dven forslag pa uppdrag, till exempel att genomféra invanardialog med
fokusomrdde inkludering, ta fram ett fritidspolitiskt program, gora investeringar for ett
gronare och attraktivare centrum med fokus pa Slipstenstorget. Ett annat uppdrag ar att
anldgga en gastbrygga vid angbatsudden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§43 KS 2023/227

Information om skattevaxlingsavtal for fardtjanst och
riksfardtjanst

Beslut

Utskottet for strategi tar del av informationen.

Sammanfattning av arendet

Region Dalarna och lanets kommuner genomfor en skattevaxling med 1 6re samt en
6vergangslésning under tva ar. Den 6vergangsldsningen innebar att regionen kommer att
fakturera kommunerna tva miljoner kronor under tva ar.

Skattevaxlingen innebar att uppgifter enligt lag om riksfardtjanst samt fardtjanst men aven
resor i annan kommun &verfors fran kommunerna till den regionala
kollektivtrafikmyndigheten.

Beslut ska fattas i kommunfullmaktige senast i juni 2023. Sedan kommer en gemensam
ansokan om skattevaxling lamnas in till regeringen.

Beslutsunderlag
Information om skattevaxlingsavtal for fardtjanst och riksfardtjanst 2023-04-05.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 44

Anmalan delegationsbeslut
1. Forsaljning av Nederberga 20:1

2. Kop av Hansjo 3:8
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